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k'ﬂn) Monitoring Penyelesaian Temuan Audit di Tahun

Biro
Penjaminan

Sebelumnya

Monitoring PenyelesaianTemuan Audit
Fakultas Seni & Desain

11%
0% 0% 0%

Arsitektur

2023 = == Target

Monitoring PenyelesaianTemuan Audit
Fakultas Bisnis

0% 0%
MMT Akuntansi Perhotelan Manajemen

— 2022 2023 = == Target

Ket :
- Tahun audit 2022 : evaluasi untuk tahun studi 2021/2022
- Tahun audit 2023 : evaluasi untuk tahun studi 2022/2023

Angka merah : tidak melakukan AMI




k"n) Monitoring Penyelesaian Temuan Audit di Tahun

Biro

Eenaminan Sebelumn ya

Monitoring Penyelesaian Temuan Audit
Fakultas Teknik & Informatika

54%

44%
I 0% I 0% 0%0% 3% 0% 0%

Q 2 o & o 2
A &S & & K°‘

($)
«‘.l" & ™

2022 2023 = == Target

Monitoring PenyelesaianTemuan Audit
Fakultas limu & Komunikasi

48%

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% .4%

F.llkom llkom PJJIK Jurnalistik MIK
— 2022 2023 = = Target

Angka merah : tidak melakukan AMI

Ket :
- Tahun audit 2022 : evaluasi untuk tahun studi 2021/2022
- Tahun audit 2023 : evaluasi untuk tahun studi 2022/2023




_‘ Dashboard Rangkuman Hasil Audit Mutu Internal 2024 - Akadem ik A

(Mengaudit Performa Tahun Studi2023/2024)

Penjaminan
Mutu Internal

Sebaran Persentase Temuan per Kriteria (Fakultas)

OK = OB mKTS

Pendidikan

1000/ 0-09/ 0-09/ 0-0% n No/. 00O/ 0’0% 0’0%
‘ 555, 8.9% 6.3% %5 5%, 6,3% -
o 13.9% 25,0% 18,6%
o —— 19,9%
60% ——
0, 91,7% 93,8% 0, 0, 93,8%
40% 75.0% 87,5% © 87,5% 87,5% 75.0% 78,8%
20% ——
0%
Kepemimpinan Mahasiswa Dosen Sarpras Pendidikan Penelitian PkM Luaran Dharma HSE
OK OB =mKTS Pendidikan
Sebaran Persentase Temuan per Kriteria (Prodi)
14,8% 15,7%
80;0% 15,8% 8,5% ) °
60,0% —— DA
40,0% —— 78,3% 76,1%
69,2% 72.2% 63,9% ° s 64,9% 63,3% o
20,0% ——
0,0%
Kepemimpinan Mahasiswa Dosen Pendidikan Penelitian PkM Luaran Dharma HSE




Dashboard Hasil AMI2024: Fakultas Seni1 & an)

Desain
(Mengaudit Performa Tahun Studi12023/2024)

Perbandingan Antar Sebaran Persentase Temuan per Kriteria (Prodi di Fak.Seni & Desain)
100% [44%) 0,0% 44%
74,03% a 15,58% _- 11,0% -
80% — 9:4% -
, 170
: o 8,5%
@ 18,18% 60% o
100,0%
o 84.6% 12,5%
800fRLXITAN | ‘0% —184% 72,9% . e
57,4% g
20% —— 37,5% [
Arsitektur |[EEXRTA m 17,72%
0%
o o o Kepemimpinan Mahasiswa Dosen Pendidikan Penelitian PkM Luaran Dharma HSE
0% 50% 100% Pendidikan
xOK =OB - KTS OK =OB mKTS




Dashboard Hasil AMI2024: Fakultas Bisnis W’”

(Mengaudit Performa Tahun Studi12023/2024)

Mutu Internal

Perbandingan Antar Prodi Sebaran Persentase Temuan per Kriteria (Prodi di Fak.Bisnis)
100% —- - - 280
6,3% 6,5% . . 15,7%
80% —— 14,9% 5,8% I
10,0%
X ,U/0 ,9%
Perhotelan 1,79% SHEYS 60% ——
: 40% 84,4% 84,8% o 82,0%
Manajemen ) 21,33% ° 70,2% 74,6% 70,0% (8:8% 67.1%
20% —— ——
Akuntansi ! 53,25% > 23,38%
‘ 0%
o o Kepemimpinan Mahasiswa Dosen Pendidikan Penelitian PkM Luaran HSE
50% 100% Dharma
xOK ®=OB - KTS Pendidikan
OK =OB =mKTS




Dashboard Hasil AMI2024: Fakultas Teknik & )

In fo rm a t ik a Mutu Internal
(Mengaudit Performa Tahun Studi2023/2024)

Perbandingan Antar Prodi Sebaran Persentase Temuan per Kriteria (Prodi di Fak.Teknik & Informatika)
100% 13;3%1
LWCLAGETEl 71,95% 20,73y XS _. 5% r
80% ——
CIANGTESE 61,33% 8,67%INIILA 22,5% 15,0% -~ 20,9%
60% —— : 3%
IS 56,10% 25,61%ju kA
40% 83,5% . |
. 61.7% 66,2% 0 0 63,3%
Ko;epkl;ter 26.32% L 60,0% il 60,0% 60,0%
20% —— —40,0% —
Informatika 30,26% BELYAVS 0%
(1]
Kepemimpinan Mahasiswa Dosen Pendidikan Penelitian PkM Luaran HSE
50% 100% Dharma
Pendidikan
xOK OB - KTS OK =OB =mKTS
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Penjaminan

Dashboard Hasil AMI 2024 : Fakultas Ilmu

Komunikasi
(Mengaudit Performa Tahun Studi12023/2024)

Perbandingan Antar Prodi Sebaran Persentase Temuan per Kriteria (Prodi di Fak.llmu Komunikasi)
80% —— 5,9% 19,4% 11,6%
20,8%
0,
62,50% 26,39% K kM kL7 60% s ’ it
o 40% — 76,5% o 751%
NS 53,95% PENLY 22,37% 62,5% ka7 71,3% 66,7% ; 63,3%
20% —— 33,3% ——
52,00% iV 30,67%
0%
Kepemimpinan Mahasiswa Dosen Pendidikan Penelitian PkM Luaran HSE
50% 100% Dharma
Pendidikan
®OK ®=OB - KTS OK = OB mKTS
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Penjaminan
Mutu Internal

Rasio Kerjasama Tridharm a
Selama 3 Tahun Terakhir (2021/2022 —2023/2024)

Rasio Kerjasama Tridharma

18,0

114

7,8

RK

6,0 —

5,5

4,0

4,0

2,0 —

2,9 2,5 2,5
1,8

1.4

1,4

1,4

4,0

0,0

-
-

0,8

2024
Arsitektur

2024

Perhotelan

2024
Tek.Fisika

2024

Manajemen

2024
PPAr

2024

Informatika

2024 2024 2024

2024 2024
MMT ek.KomputeSis.Informas{ Jurnalistik

PJJIK

2024

Akuntansi

2024
DKV

2024

llkom

2024
Tek.Elektro

2024

Film

2024
Mikom

RK: Rasio Kerjasama Tridharma. Total jumlah kerjasama selama tiga tahun dibagi
total jumlah dosen tetap program studi (DTPS) di tahun ajaran saat ini




) Rasio Kerjasama Tridharma
Biro Selama 3 Tahun Terakhir (202 /2022 - 2023/2024) RK: Rasio Kerjasama Tridharma. Total jumlah kerjasama

Mutu Internal selama tiga tahun dibagi total jumlah dosen tetap program
studi (DTPS) di tahun ajaran saat ini

Rasio Kerjasama (Fak.Seni & Desain) Rasio Kerjasama (Fak.Bisnis)
18,0
18,0 12,0 11.4
16,0
14,0 g0
12,0 8,0 RK
10,0 RK 6,0 5,5
8,0 4,0
6,0 2.0 4,0 - == 40
;:g - - 1.4 0,8 il 2,0 1,4
0,0 0,0
2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024
Arsitektur PPAr DKV Film Perhotelan Manajemen MMT Akuntansi
Rasio Kerjasama (Fak.Teknik & Informatika) Rasio Kerjasama (Fak.llmu Komunikasi)
7,8
8,0 40 == — e e e e = = = 4,0
7.9 RK
6,0 49 30 Z5 RK
5,0 »
4,0 4.0 2,0 2
3,0 29 2.5 : e
2,0 11 1,0
1,0
0,0 0,0
2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024
Tek.Fisika | Informatika [Tek.Komputer|Sis.Informasi| Tek.Elektro Jurnalistik PJJIK llkom Mikom




Peta Risiko

Kendala/ Faktor Penyebabnya:

«  Auditi belum sepenuhnya memahami dokumen
peta risiko

« Masalah yang muncul masih ditangani secara
situasional.

- Risiko yang dihadapi saat ini sebagian besar terkait
pendidikan dan pengajaran, meskipun pernah
terjadirisiko bisnis, auditi tetap menanganinya
secara situasional.

(Kemampuan Mengantisipasi Masalah yang Tidak Terduga)

No Departemen | Tahun | Peta Risiko|
1 Arsitektur 2024
P DKV 2024
3 Film 2024
4 PPAr 2024
5 Akuntansi 2024
6 Manajemen 2024
7 Perhotelan 2024
8 MMT 2024
9 llkom 2024
10 Jurnalistik 2024
11 PIIIK 2024
12 Mikom 2024
13 Sis.Informasi 2024
14 Informatika 2024
15 Tek.Komputer 2024
16 Tek.Fisika 2024
17 Tek.Elektro 2024
18 FSD 2024
19 FB 2024
20 F.llkom 2024
21 FTI 2024

3

Penjaminan
Mutu Internal




masio Jumlah Pendaftar Terhadap Jumlah Mahasiswa Baru (Keketatan Seleksi)

Penjaminan
Mutu Internal

Selama 5 Tahun Terakhir (2019/2020 -2023/2024)

Keketatan Seleksi — S1

10,0

9,0 —83 8;1
8,0
7,0 6,3
6,0 5.6

4,7
5,0 5,0
4,0 31 30

Y ’
3,0 2,5 24
2,0 1.6 43 = Rasio
C
0,0
2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024
Tek.Fisika Akuntansi Tek.Komputer| Manajemen | Arsitektur | Jurnalistik |Sis.Informasi PJJIK llkom Film DKV Tek.Elektro | Informatika
Keketatan seleksi — D3
m Rasio

2024

1 Perhotelan

Rasio : Rasio keketatan seleksi. Total
jumlah pendaftar/calon mahasiswa yg
ikut seleksi dibagi total jumlah calon
mahasiswa yang lulus seleksi selama 5
tahun.




pendaftar/calon mahasiswa yg ikut seleksi

M) Rasio Jumlah Pendaftar Terhadap Jumlah Mahasiswa Baru (Keketatan Raslo.y Raslokeketatan, S Ot Jumiah

Seleksi) dibagi total jumlah calon mahasiswa yang lulus
Selama 5 Tahun Terakhir (2019/2020 - 2023/2024) s e ”
Keketatan Seleksi (Fak.Seni & Desain ) Keketatan Seleksi (Fak.Bisnis)
8,1
6,0 8,0
50 === —_— 5,0 7,0
4,0 6,0
’ 5,0
3,0 2.4 4,0
2,0 m Rasio 3,0
2,0
1,0 1,0
0,0 0,0
2024 2024 2024 2024 2024 2024
Arsitektur Film DKV Akuntansi Perhotelan Manajemen
Keketatan Seleksi (Fak.Teknik & Informatika) Keketatan Seleksi (Fak.llmu Komunikasi)
8,3
8,0 - 5,0 - 50
7,0 4,0
6,0 31 3,0
5,0 5,0 3,0
4,0
3.0 - 2,0
2.0 1,6 1.3 = Rasio 1,0 mRasio
1,0
0,0 . . 0,0
2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024
Tek.Fisika |Tek.Komputer | Sis.Informasi | Tek.Elektro Informatika Jurnalistik PJJIK llkom
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Penjaminan
Mutu Internal

Mahasiswa Asing (Full Time & Part Time)
Selama 3 Tahun Terakhir (2021/2022 —2023/2024)

Mahasiswa Asing — S1

6,0 54
5,0
4,0 PMA (%)
3,0
2,0
1,1
’ 0,8
10 = e e ——— e ————————— e ———— - 1%
08 0.3 0.3 0,2 0,2 0,1 0,0 0,0 0,0
0,0
2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024
Tek.Fisika Jurnalistik Arsitektur Akuntansi Tek.Komputer| Manajemen | Sis.Informasi Film Informatika DKV Tek.Elektro llkom
Mahasiswa Asing — S2 & Profesi
=t PMA (%)
4,0
3,0
2,0 2%
1,0 PMA (%) : Persentase Mahasiswa
13 0,0 Asing. Total jumlah mahasiswa asing
0,0 | | | | full time dan part time dibagi total
2024 2024 2024 jumlah mahasiswa aktif prodi selama 3
| MMT | Mikom | PPAr | tahun.




gan)

Penjaminan
Mutu Internal

Mahasiswa Asing (Full Time & Part Time)per Fakultas pya): persentase Mahasiswa Asing, Total
Selama 3 Tahun Terakhir (2021/2022 —2023/2024) Jumiah maliasiswal asing fol time G

dibagi total jumlah mahasiswa aktif prodi selama 3
tahun.

Mahasiswa Asing (Fak.Seni & Desain)

Mahasiswa Asing (Fak.Bisnis)

2,0 Profesi : 2% 2,0 S2:2%
1,5 1,5 13
1,0 - 1% 1,0 e — — 1%
0,8 0,8 na
0,5 0.2 PMA (%) 0,5 6,3 PMA (%)
0,0 0,0
0,0 0,0
2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024
Arsitektur Film PPAr DKV MMT Akuntansi Manajemen
Mahasiswa Asing (Fak.Teknik & Informatika) Mahasiswa Asing (Fak.Seni llmu Komunikasi)
54
2,0 - = S2:2%
50 ——
40 —— 1,5
o 1,1
’ 1,0 L e e s e s o s e s
20 —— PMA (%)
0,5 PMA (%)
1.0 03 0,2 1%
) 0,0 0,0
0,0 0.0 ’
2024 2024 2024 2024 2024 ’ 2024 2024 2024
Tek.Fisika Tek.KomputerSis.Informasi| Informatika | Tek.Elektro Jurnalistik llkom Mikom
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Penjaminan
Mutu Internal

di Tahun Studi2023/2024

Kualifikasi Akademik (S3) Dosen Tetap

Kecukupan S3 — jenjang program S1 & Profesi

100,0 95.8 uS3 (%)
90,0 85,1 8274
80,0 76,5
70,0
60,0
50,0 50%
400 = - 27,8 27,8
o
f 9,5
10,0 I i 0,0
0,0 | | ’
2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024
is.Informas¥ek.Komputef Tek.Fisika | Tek.Elektro PJJIK Manajemen | Informatika | Jurnalistik | Akuntansi llkom Arsitektur Film DKV PPAr
Kecukupan S3 - D3
40,0 36,4
B e memmra ee 30%
20,0
10,0 uS3 (%) S3 (%) : Persentase Kualifikasi Akademik Dosen
Tetap Prodi. Total jumlah dosen tetap prodi yang
: 0,0 berpendidikan doktor dibagi total jumlah dosen
’ A, tetap prodi di tahun ajaran saat ini
I Perhotelan




ag)

Penjaminan

Kualifikasi Akademik (S3) Dosen Tetap per Fakultas
di Tahun Studi2023/2024

S3 (%) : Persentase Kualifikasi Akademik Dosen Tetap
Prodi. Total jumlah dosen tetap prodi yang berpendidikan
doktor dibagi total jumlah dosen tetap prodi di tahun ajaran

5""‘"' ternal saat ini - g
Kecukupan S3 (Fak.Seni & Desain) Kecukupan S3 (Fak.Bisnis) ———
50,0 50% 50,0 Y 50%
40,0 40,0 36,4
30,0 30,0 D3 : 30%
18,2
20,0 =3 (%) 20,0 = S3 (%)
9,5
10,0 6,7 10,0
0,0
H m
2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024
Arsitektur Film DKV PPAr Manajemen Perhotelan Akuntansi
Kecukupan S3 (Fak.Teknik & Informatika) Kecukupan $3 (Fak.llmu Komunikasi)
95,8 —
100,0 : 50,0 50%
90,0 85,7
80,0 40,0 35;3
70,0
60,0 30,0 27,8
50,0 = 50%
400 20,0 1S3 (%)
30,0
10,0
0,0 0,0
2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024
is.Informas¥ek. Kompute Tek.Fisika | Tek.Elektro | Informatika PJJIK Jurnalistik llkom

|



agm)

Penjaminan
Mutu Internal

Jenjang Jabatan Akademik (JJA) Dosen Tetap
di Tahun Studi12023/2024

Jenjang Jabatan Akademik — S1, S2, & D3
88,2 88,2
83,3
80,0 - (l,l 71,4
58,3
— 7 b
60,0 66,7 63,2 62,5 52,9
50,0 —
40,0 — 33,3 31,0 273 JJA (%)
300 — : 233
20,0 —
10,0 —
0,0
2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 |
Tek.Fisika |Tek.EIektro | Akuntansi | Perhotelan |Tek.Komputer| Informatika | Manajemen | MMT |Sis.|nformasi| Jurnalistik | llkom | Film | Arsitektur | DKV | Mikom
Jenjang Jabatan Akademik - Profesi Jenjang Jabatan Akademik — S1 PJJ
500 = = = = = = = — ——— = —— - 50% 50,0
40,0 40,0 = = = = = = = = ——— — - 40%
30,0 30,0 JJA (%) : Persenftase JenJ:ang
20,0 Jabatan Akademik. Total jumlah
20,0 JJA (%) 20,0 JJA (%) dosen tetap yang memiliki JJA Guru
10,0 10,0 5.0 bgsarl, Lektqr Kepala dan Lektor
dibagi total jumlah dosen tetap
0,0 0,0 program studi di tahun ajaran saat
2024 2024 ini
PPAr PJJIK




JJA (%) : Persentase Jenjang Jabatan
Akademik. Total jumlah dosen tetap yang
memiliki JJA Guru besar, Lektor Kepala dan
Lektor dibagi total jumlah dosen tetap program
studi di tahun ajaran saat ini

Jenjang Jabatan Akademik (JJA) Dosen Tetap per
Fakultas
di Tahun Studi12023/2024

gan)

Penjaminan
Mutu Internal

Jenjang Jabatan Akademik (Fak.Seni & Desain) Jenjang Jabatan Akademik ( Fak. Bisnis)
83,3
70,0 = = 70% 80.0 72 7
60,0 70,0 = - = 70%
50,0 Profesi : 60,0
50% 63,2 62,5
40,0 310 50,0
30.0 ’ 27,3 992 40,0
: = 20,0 JUA (%) JIA (%
20,0 30,0 (%)
20,0
10,0 10.0
0,0 0,0
| 2024 | 2024 | 2024 2024 | | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 |
Film Arsitektur pkv PPAr Akuntansi | Perhotelan | Manajemen MMT
88.2 Jenjangéjsagatan Akademik ( Fak. Teknik & Informatika) Jenjang Jabatan Akademik (Fak. llmu Komunikasi)
700 —————————— = = = = = = = = == = ] 70%
80,0 - | 71 s"' 60 0 £9 O
70,0 —— — — - 70% ) 9Z,9
58,3
60,0 —— 66,7 50,0
50,0 —— — 40,0 —=———— — PJJ : 40%
o JJA (%) 30,0 JUA (%)
300 — — g 20.0 33,3 2
20,0 — I ,
10,0 —— - 10,0 S
0,0 0,0
| 2024 | 2024 | 2024 | 2024 2024 | | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 |
| Tek.Fisika | Tek.Elektro il'ek.Kompute} Informatika |Sis.|nformasi| Jurnalistik Ilkom RLJIK Mikem




RMD : Rasio Jumlah Mahasiswa Prodi terhadap
Jumlah Dosen Tetap Prodi. Total jumlah
mahasiswa aktif (baik reguler & transfer) selama 5
tahun dibagi total jumlah dosen tetap prodi di tahun
ajaran saat ini

Jumlah Mahasiswa Aktifterhadap Jumlah Dosen
Tetap
di Tahun Studi2023/2024

agan)

Penjaminan
Mutu Internal

Rasio Jumlah Mahasiswa Aktif thd Jumlah Dosen Tetap (Kel.Saintek - S1 & Kel.Soshum - D3)

4 432
45,0
40,0
35,0
30,0
25,0 -
2 23,0
15,0 = == 10,0- n:R 75
12,3 ' 3,8 e
0,0

15 SRMD =25

15 S RMD =25

RMD

2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024

Informatika Sis.Informasi Tek.Komputer Arsitektur Perhotelan Tek.Elektro Tek.Fisika

Rasio Jumlah Mahasiswa Aktif thd Jumlah Dosen Tetap (Kel.Soshum - S1)

50,0
45,0 40,8
40,0 36,7
35,0 - - =
Z‘s”g N 33,7 33,1
20,0
15,0 20,6 20,3 11,6
10,0 _— RMD
5,0 I
0,0

25 <RMD <35

25 <RMD =35

2024

llkom

2024
DKV

2024

Manajemen

2024

Film

2024

Akuntansi

2024

Jurnalistik

2024
PJJIK




ag )

Fakultas

Penjaminan
Mutu Internal

Jumlah Mahasiswa Aktifterhadap Jumlah Dosen Tetap per

di Tahun Studi2023/2024

RMD : Rasio Jumlah Mahasiswa Prodi terhadap
Jumlah Dosen Tetap Prodi. Total jumlah
mahasiswa aktif (baik reguler & transfer) selama 5
tahun dibagi total jumlah dosen tetap prodi di tahun
ajaran saat ini :

Rasio Jumlah Mahasiswa Aktif thd Jumlah Dosen Tetap (Fak.Seni & Desain) Rasio Jumlah Mahasiswa Aktif thd Jumlah Dosen Tetap (Fak.Bisnis)
i 25<RMD<35 I
45,0 B===================s======"1 Goum !
40,0 36,7 T - AR EX 33,7
| 25<RMD<35 J S pmmmm=m====
350 —=——= = ' (soshum) | 25,0 - | 15SRMD=<25 |
30,0 33,1 TThae o p__ L]
25’0 == = : (_Saintek_) : 20’0 206
_________ ] P~ =--
20’0 PR -: 15,0 — — — 15<RMD <25
, 15sRMDs2s5 M| | TTPT O e L T
15,0 - = 98 i (Saintek) | 10.0
10,0 ST T oo ’
5.0 RMD 5,0 7,5 RMD
0,0 0,0
| 2024 | 2024 | 2024 | | 2024 | 2024 | 2024 |
| DKV | Film | Arsitektur | | Manajemen | Akuntansi | Perhotelan |
Rasio Jumlah Mahasiswa thd Jumlah Dosen Tetap (Fak.Teknik & Informatika) Rasio Jumlah Mahasiswa thd Jumlah Dosen Tetap (Fak.llmu Komunikasi)
50,0 44,2 22’8 40-8
:g,g RMD 40,0 o
y P | 25<RMD<3s |
gg’g 2(5)’8 5 : (SSoshunf) |
25’0 _ P E— 25,0 - s | 25<RMD=<35 :
20,0 LS || 200 L _Soem |
15,0 — 23,3———————-'-0-0—————————————————-—-?:_ _1;;;""_[);2_5__: 15,0 20,3 11,6
' ’ L Sane o 10,0 ——
19.9 3.8 1.5 5,0
5,0 y ’ RMD
“ | | |
| 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 2024 2024
Informatika | Sis.Informasi | Tek.Komputer | Tek.Elektro | Tek.Fisika | llkom | Jurnalistik | PJJIK |




) Ekuivalensi Waktu Mengajar Penuh Dosen Tetap (EW MP)
i di Tahun Studi2023/2024

EWMP (sks)
16,0 16 sks

14,8
14,0 13,6
13,0
12,6
- = 12 sks
uEWMP (sks)
| 0,0

2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024
Tek.Fisika |Manajemen| Akuntansi llkom PPAr MMT  [Tek. Elektr is.Informa: kKomputerArsnektur Jurnalistik Film DKV Informatika| Mikom

14,0

12,0

10,0

8,0

6,0

4,0

2,0

0,0

2024
PJJIK

2024

Perhotelan

EWMP: Ekuivalensi Waktu Mengajar Penuh Dosen Tetap Prodi. Total jumlah satuan
kredit semester (sks) di pendidikan ditambah total sks di penelitian ditambah total sks
pengabdian masyarakat ditambah total sks tugas tambahan/penunjang (jika ada)
selama 1 tahun ajaran saat ini. kemudian dibagi 2 (per semester).




(EWMP) per Fakultas

Ekuivalensi Waktu Mengajar Penuh Dosen Tetap

di Tahun Studi2023/2024

EWMP: Ekuivalensi Waktu Mengajar Penuh Dosen Tetap Prodi.
Total jumlah satuan kredit semester (sks) di pendidikan ditambah
total sks di penelitian ditambah total sks pengabdian masyarakat
ditambah total sks tugas tambahan/penunjang (jika ada) selama 1
tahun ajaran saat ini. kemudian dibagi 2 (per semester).

EWMP dosen tetap (Fak.Seni & Desain) EWMP dosen tetap (Fak.Bisnis)
16,0 = 16 sks 160 W-w 16 sks
14,0 120 14,0
12,0 : 12 sks 12,0 12 sks
10,0 10,0
J 7,9 2
8,0 7,0 8,0
6,0 = EWMP (sks) 6,0 u EWMP (sks)
4,0 4,0
2,0 2,0
0,0 0,0
2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024
PPAr Arsitektur Film DKV Perhotelan Manajemen Akuntansi MMT
EWMP dosen tetap (Fak.Teknik & Informatika) EWMP dosen tetap (Fak.llmu Komunikasi)
16,0 a0 16 sks 16,0 16 sks
14,0 14,0 12,6
12,0 - 12 sks 12,0 = 12sks
10,0 10,0 8,8
8,0 8,0
6,0 = EWMP (sks) 6,0 u EWMP (sks)
4,0 4,0
2,0 0,0 2,0
0,0 0,0
2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024
Tek.Fisika ek Kompute Sis.Informasi| Tek.Elektro | Informatika PJJIK llkom Jurnalistik Mikom




DosenibidakaletapiDER)
di Tahun Studi2023/2024

40,0

35,0

30,0

25,0

20,0

15,0

10,0

5,0

0,0

Dosen Tidak Tetap
uPDTT (%)
100 105 106
21 £10%
5,6
43 4,8 ’
050 0’0 0’0 I I I
2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024
Mikom MMT PPAr Perhotelan | Arsitektur PJJIK Tek.Elektro DKV Tek.Fisika | Jurnalistik Film is.Informas|Informatikalek.Komputer Ilkom Akuntansi | Manajemen

—_

PDTT (%) : Persentase Dosen Tidak Tetap Prodi. Total jumlah dosen tidak
tetap prodi (yang memiliki NIDN) dibagi total jumlah dosen tetap prodi pada
tahun ajaran saat ini




jumlah dosen tidak tetap prodi (yang memiliki NIDN)

M) Dosen Tidak Teta P (D TT) per Fakultas PDTT (%) : Persentase Dosen Tidak Tetap Prodi. Total

Penjaminan

di Tahun Studi12023/2024

dibagi total jumlah dosen tetap prodi di prodi pada tahun
ajaran saat ini |

Dosen Tidak Tetap (Fak.Seni & Desain)

Dosen Tidak Tetap (Fak.Bisnis)

34,5
12,0 106 35,0 33,3
10,0 <10% 30,0
8.0 25,0 =PDTT (%)
A 20,0
a0 43 =PDTT (%) 15,0
’ 10,0 <10%
2,0
0,0 5.0 0,0 0,0
0,0 0,0
2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024
PPAr Arsitektur DKV Film MMT Perhotelan Akuntansi Manajemen
Dosen Tidak Tetap (Fak.Teknik & Informatika) Dosen Tidak Tetap (Fak/llmu Komunikasi)
28,3
35,0 = PDTT (%) 30,0
30,0 26,3 25,0 PDTT (%)
L} o
25,0
s 20,0
20,0 17,2
15.0 15,0
) 10,0 11,0 _
10,0 = - <10% 10,0 46 <10%
5,0 : 5,0 -
0,0 0,0
2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024
Tek.Elektro | Tek.Fisika |Sis.Informasi| Informatika [Tek.Kompute Mikom PJJIK Jurnalistik llkom

|




agan)

Penjaminan
Mutu Internal

Penelitian Dosen Tetap yang Relevan dengan Keilmuwan dari Pendanaan
Lembaga Luar Negeri

Selama 3 Tahun Terakhir(202

/2022 -2023/2024)

0,10

Rasio Penelitian dari Pendanaan Lembaga Luar Negeri - S1 & D3

0,10

0,09

0,09 —
0,08 —

RI Penelitian

0,07

0,07
0,06

0,06 0,06

0’05 ——— e e s mem e e S e e e e e e

0,04 —

U,U3
0,04

0,03
0,02

0,02

0,01

0,01

0,01

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00
2024

Informatika

2024 2024

2024
Manajemen Sis.Informas

Tek.Fisika

2024

Perhotelan

2024

Jurnalistik

2024
PJJIK

2024

Lk.Komputi

2024
DKV

2024
Tek.Elektro

2024

Akuntansi

2024

Arsitektur

2024

llkom Film

‘ 2024

Rasio Penelitian dari Pendanaan Lembaga Luar Negeri - S2 & Profesi

0,14 0,13
0,12 RI Penelitian
0,10 RI Penelitian : Rasio Penelitian
0,08 Dosen Tetap Prodi yang Relevan
06—~~~ -~~~ ———-—-——-—,-—-—,-—,--------mmmmsmm= =" 0,07 dengan Keilmuwan dari Sumber
Pembiayaan Luar Negeri. Total
0,04 jumlah penelitian dosen tetap prodi
0,02 0.00 dengan sumber pembiayaan luar
0,00 ’ negeri selama 3 tahun dibagi 3 dan
2024 2024 2024 dibagi total jumlah dosen tetap
prodi di tahun jaran saat ini.
MMT PPAr Mikom




3 >

Penjaminan
Mutu Internal

Pendanaan Lembaga Luar Negeriper Fakultas
Selama 3 Tahun Terakhir(2021/2022 -2023/2024)

Penelitian Dosen Tetap yang Relevan dengan Keilmuwan dari

RI Penelitian : Rasio Penelitian Dosen Tetap Prodi yang
Relevan dengan Keilmuwan dari Sumber Pembiayaan Luar
Negeri. Total jumlah penelitian dosen tetap prodi dengan
sumber pembiayaan luar negeri selama 3 tahun dibagi 3 dan
dibagi total jumlah dosen tetap prodi di tahun jaran saat ini.

Rasio Penelitian dari Pendanaan Lembaga Luar Negeri (Fak.Seni & Desain) Rasio Penelitian dari Pendanaan Lembaga Luar Negeri (Fak.Bisnis)
0,07 — = Profesi : 0,07 0,13 :
rofesi : 0,0 012
a1s
0,05 - 0,05 0,09
0,08
0,04 0,07 - - — — 006 $2:0,07
0,06
0,03 RI Penelitian 0,05 - - - 0,05
o 0.01 8:83 RI Peneliti
; enelitian
0,01 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00
0,00 0,00
| 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 2024 | 2024 | 2024 |
| DKV | Arsitektur | PPAr | Film | MMT | Manajemen | Perhotelan | Akuntansi |
Rasio Penelitian dari Pendanaan Lembaga Luar Negeri (Fak.Teknik & Rasio Penelitian dari Pendanaan Lembaga Luar Negeri (Fak.llmu
Informatika) Komunikasi)
0,10 0,07 2:0,07
0,09 —0,10 0,06 gt
0,08 — 0,07 ’
0,07 — 0,06 0,05 ~0,04 = 0,05
0,06 — 0,04 :
0,05 =——— = - 0,05 003 0,03
0,04 —— ’ RI Penelitian
0,03 — 6,02 0,02 0.01
0,02 —— 0.01 ’
0,01 —— —0,00— RI Penelitian ’
0,00 0.00 | 2024 2024 2024 | 2024 |
| 2024 | 2024 2024 | 2024 | 2024 |
Jurnalistik PJJIK llkom Mikom

| Informatika ISis.Informasi

Tek.Fisika +’ek.Komputel' Tek.Elektro |
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PkM Dosen Tetap yang Relevan dengan Keilmuwan dari Pendanaan Lembaga

Luar Negeri
MRl nerma selama 3 Tahun Terakhir (2021/2022 -2023/2024)
Rasio PkM dari pendanaan lembaga luar negeri - S1 &D3
0,70 0;65
0,65
0,60 —
0,55 —
0,50 —
0,45 —
0,40 —
0,35 — 052
0,30 — 0,26 0,24 RI PKM
0,25 — 0,20
0,20 —
0,15 —
0,10 — 0,06 0,06 0,05
0,05 == = - - - - ———— e — 84— — B - — 88— — DL~ - 0B80— — —0:80— — 0,05
0,00
2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024
Tek.Elektro | Arsitektur Tek.Komputef Perhotelan | Tek.Fisika Film Informatika | Manajemen Sis.Informasi Jurnalistik DKV PJJIK Akuntansi
Rasio PkM dari pendanaan lembaga luar negeri - S2 Rasio PkM dari pendanaan lembaga luar negeri
- Profesi

0,07 - = 0,07
0,06 0,005
0,05 oo RI PKM : Rasio PKM Dosen Tetap
0,04 ’ Prodi yang Relevan dengan Keilmuwan
0.03 0,003 = § _0:003 dari Sumber Pembiayaan Luar Negeri.

’ 0,02 RI PKM 0.002 Total jumlah pkm dosen tetap prodi
0,02 ’ dengan sumber pembiayaan luar
0,01 0,001 0.000 negeri selama 3 tahun dibagi 3 dan
0,00 0,000 ’ RI... dibagi total jumlah dosen tetap prodi di

2024 2024 2024 tahun jaran saat ini.
MMT Mikom PPAr




Keilmuwan dari Sumber Pembiayaan Luar Negeri. Total jumlah

M) PkM Dosen Tetap yang Re le van dengan Keilmuwan RI PKM : Rasio PKM Dosen Tetap Prodi yang Relevan dengan
Biro

dariPendanaan Lemba ga Luar Ne gce ri per Fakultas pkm dosen tetap prodi dengan sumber pembiayaan luar negeri
Fon ioreral : i selama 3 tahun dibagi 3 dan dibagi total jumlah dosen tetap prodi
Selama 3 Tahun Terakhir (2021/2022 -2023/2024) Vs Al ,
Rasio PkM dari Pendanaan Lembaga Luar Negeri (Fak.Seni & Desain) Rasio PkM dari Pendanaan Lembaga Luar Negeri (Fak.Bisnis)
0,30 0,32 0,24
0,25 RI PKM 0,20 RI PKM
0,20 0,15
0,13 0,10 e :
0,10 o6 —————————————  ______ ||  T—=--T-~T-T-°—-~° -o,o-s _______________ : $2:0,07 :
s -8 _ _ _ P || oos - e
’ GoT 0,00 Lot 0,02 0,00 S
0,00 - - . == = Profesi: 000 — — - O o @ @O0 TTTTT
| 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | oo | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 |
Arsitektur | Film | DKV | PPAr | | Perhotelan | Manajemen | MMT | Akuntansi
Rasio PkM dari Pendanaan Lembaga Luar Negeri (Fak.Teknik & Informatika) Rasio PkM dari Pendanaan Lembaga Luar Negeri (Fak.llmu Komunikasi)
i 007 — T
0,60 0,65 L__007 _
0,55 0,06
025 0,05 = mm 4 005 |
0,45 J 0,04 -
0,40
0,35 T 0,04
0,30
0,25 0,20 RI PKM 0,03
0,20
0.15 0,02 0.01 RI PKM
0,10 0,06 Tt i 0,01
0,05 - —— e =) G == = 0,05 : ’ 0,00
0,00 R 0,00
2024 2024 2024 2024 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 |
Tek.Elektro [Tek.Komputer| Tek.Fisika | Informatika |Sis.Informasi | Jurnalistik | llkom | PJJIK | Mikom
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Penjaminan
Mutu Internal

Luaran Penelitian dan PkM Dosen Tetap

Selama 3 Tahun Terakhir (2021/2022 -2023/2024)

6,0
5,0
4,0
3,0
2,0

0,0

Rasio Luaran Penelitian dan PkM Dosen Tetap — S1 & D3

6,2
— 44
— 3,7

3,0 28
] RLP
— 1,7 4t
L 1,2 1,2 1’0
= = - = = - — 1,0
0,6 0,4 0,2

| 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 2024 | 2024 |
#is.lnformast PJJIK |Tek.Fisika|Perhotelan|lnformatika| DKV | llkom |Jurna|istik| Film |Arsitektur|Manajemen|Tek.EIektro"ek.KomputeIrAkuntansi|

5,0

Rasio Luaran Penelitian dan PkM Dosen Tetap — S2 & Profesi

4,0

w
(2]

3,0

2,0

RLP

1,0

1,2

0,0
|

2024 | 2024 | 2024 |
MMT | PPAr | Mikom |

RLP : Rasio Luaran Penelitian & PkM Dosen
Tetap. Total jumlah luaran penelitian/PkM
selama 3 tahun dibagi total jumlah dosen tetap
prodi di tahun ajaran saat ini.




4o

Penjaminan
Mutu Internal

Komunikasi
di Tahun Stud12023/2024

Kriteria Profil/Kinerja Dosen/Tutor - Program Jarak Jauh Ilmu

Rasio Kecukupan Tutor Online di Program

Studi

18
16 17,33
14 ’
12
10
8
6 RTOTMK
4 I
2 ————————— = 20
0

| 2024 |

| PJJIK |

Rasio Jumlah Mahasiswa Aktif terhadap Jumlah
Tutor yang Memenuhi Kualifikasi pada saat

Dievaluasi
75
77
50 NMT
25 e —— — = —————— 25
0
| 2024 |
| PJJIK |

Kegiatan Tenaga Ahli/Pakar Sebagai
Pembicara dalam Seminar/Pelatihan

12 _——
10 s
8
6
4
2
0
| 2024 |
| PJJIK |

12

JTAP

RTOTMK : Rasio Kecukupan Tutor
Online. Total jumlah mata kuliah yang
tersedia tutorial online dibagi total jumlah
tutor online/keduanya.

NMT : Rasio Jumlah Mahasiswa Aktif terhadap
Jumlah Tutor yang Memenuhi Kualifikasi pada
saat Evaluasi. Total jumlah mahasiswa aktif
pada saat tahun ajaran saat ini dibagi total
jumlah tutor yang memenuhi kualifikasi pada
saat evaluasi di tahun ajaran saat ini.

JTAP : Jumlah Kegiatan Tenaga Ahli/Pakar
dari Luar Perguruan Tinggi sebagai
Pembicara dalam Seminar/Pelatihan di
tahun ajaran saat ini.




Penelitian Dosen Tetap yang Menjadi Rujukan Tema Tesis/Disertasi
M) Mahasiswa — S2

Penjaminan

Selama 3 Tahun Terakhir (2021/2022 -2023/2024)
Penelitian Dosen Tetap yang Menjadi Rujukan Tema Tesis/disertasi Mahasiswa
250 === 25%
20,0
17,6
15,0
0,
10,0 = PPTM (%)
5,0
0,0
2024 | 2024 |
MMT | Mikom |

PPTM (%) : Persentase Penelitian Dosen Tetap Prodi yang
Menjadi Rujukan Tema Tesis/Disertasi Mahasiswa Prodi. Jumlah
judul penelitian dosen tetap prodi yang menjadi rujukan tema
tesis/ disertasi mahasiswa prodi dibagi total jumlah penelitian
dosen tetap prodi selama 3 tahun
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Penjaminan
Mutu Internal

PkM Dosen Tetap yang Pelaksanaannya Melibatkan Mahasiswa
Selama 3 Tahun Terakhir (2021/2022 -2023/2024)

85,0
80,0
75,0
70,0
65,0
60,0
55,0
50,0
45,0
40,0
35,0
30,0
25,0
20,0
15,0
10,0

5,0

0,0

PkM Dosen Tetap yang Pelaksanaannya Melibatkan Mahasiswa — S1,D3 & Profesi

80,0
PPKMDM (%)
35,0
’ 34,1 32,0
— 27,3
i - = 25%
17 3 16 2 4 O
23,3 23,1 AR LR pr 19,4 13.0
9,1 9,0
41
2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024
PPAr PJJIK is.Informas| Tek.Fisika | Akuntansi | Informatika Film PerhotelanTek.Kompute DKV Manajemen |Tek.Elektro | Jurnalistik | Arsitektur llkom

PPkMDM (%) : Persentase PKM Dosen Tetap Prodi yang
Pelaksanaannya Melibatkan Mahasiswa Prodi. Jumlah PKM
dosen tetap yang dalam pelaksanaannya melibatkan mahasiswa
prodi dibagi total jumlah pkm dosen tetap selama 3 tahun.
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Penjaminan
Mutu Internal

PkM Dosen Tetap yang Pelaksanaannya
Melibatkan Mahasiswa per Fakultas
Selama 3 Tahun Terakhir (2021/2022 -2023/2024)

PPkMDM (%) : Persentase PKM Dosen Tetap Prodi yang
Pelaksanaannya Melibatkan Mahasiswa Prodi. Jumlah PKM
dosen tetap yang dalam pelaksanaannya melibatkan mahasiswa
prodi dibagi total jumlah pkm dosen tetap selama 3 tahun.

PkM Dosen Tetap yg Pelaksanannya Melibatkan Mahasiswa PkM Dosen Tetap yg Pelaksanaannya Melibatkan Mahasiswa
(Fak.Seni &Desain) (Fak.Bisnis)
80,0 30,0 27.3
75,0 25,0 - = 25%
PPKMDM (%) .
50,0 )
15,0 17.3
10.0 ’ 15,4 PPKMDM
25,0 =—— — - 25% ’ (%)
231
15,9 9,0 5.0
0,0 0,0
| 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 |
| PPAr | I | ol G Akuntansi | Perhotelan | Manajemen |
PkM Dosen Tetap yg Pelaksanannya Melibatkan Mahasiswa (Fak.Teknik & PkM Dosen Tetap yg Pelaksanaannya Melibatkan Mahasiswa
Infomatika) (Fak.llmu Komunikasi)
50,0 o 35,0
45,0 35,0 :
40,0 PPkMDM (%)
35,0 34,1 220 30,0
30,0 25,0 - 25%
25’0 -— — e mm w wm mm m w w  —  — — m— = 250/0 20,0
20,0 23,3 15,0 o1
15,0 16,3 10,0 ;
10,0 13,0 4,1 PPKMDM (%)
5,0 5,0
0,0 0,0
| 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 2024 2024
| Sis.Informasi | Tek.Fisika | Informatika |Tek.Komputer| Tek.Elektro PJJIK Jurnalistik llkom
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Penjaminan
Mutu Internal

Prestasi Non Akademik Tingkat Internasional
Selama 3 Tahun Terakhir(2021/2022 -2023/2024)

Prestasi Non Akademik Tingkat Internasional — S1

24
2,5
20 — 1.9
1,6 —
1,0 — 0,9 RI NAI (%)
— | 0,4
0,5 U,9 0’2 0,2
———————————————————————————————— 04 — — = 00— — — 06— — =00 — — — 80~ — — 08 — — — (29
0,0 ’
| 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 |
Perhotelan| Arsitektur |Jurna|istik Film llkom Informatika#is.lnformas- DKV '*ek.Kompute|rTek.EIektro| Akuntansi | Tek.Fisika |Manajemen
Prestasi Non Akademik Tingkat Internasional —-D3 Prestasi Non Akademik Tingkat Internasional -PJJ
2,4 ) RI NAI (%) : Persentase Prestasi Non
5,0 Akademik Mahasiswa di Tingkat
21 Internasional. Jumlah prestasi non akademik
’ 4,0 NAI mahasiswa di tingkat internasional selama 3
16 tahun dibagi total mahasiswa aktif di tahun
’ 3,0 ajaran saat ini
1,1 RI NAI (%) 2,0
0,6 10 === = = = — - 1,0 NAI : Jumlah prestasi non akademik
mahasiswa di tingkat internasional selama
0,1 1 - 0,1% 0,0 3 tahun
| 2024 | | 2024 |
| Perhotelan | | PJJIK |
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Prestasi Non Akademik level Internasional

per Fakultas

Penjaminan
Mutu Internal

2022/2907241\

Selama 3 Tahun Terakhir (2021/2022 -

RI NAI (%) : Persentase Prestasi Non
Akademik Mahasiswa di Tingkat Internasional.
Jumlah prestasi non akademik mahasiswa di
tingkat internasional selama 3 tahun dibagi total
mahasiswa aktif di tahun ajaran saat ini

NAI : Jumlah prestasi
non akademik
mahasiswa di tingkat
internasional selama 3
tahun

Prestasi Non Akademik Tingkat Internasional (Fak.Seni & Desain )

Prestasi Non Akademik Tingkat Internasional (Fak.Bisnis)
2,4

2,0 1,9 2,5
1,8
1,6 2,0 RI NAI (%)
1,4
1,2 1,5
1,0
0,8 RI NAI (%) 1,0
z
’ 05 — e 0@
= o - 0.1 - o T — e pmm - _ o
0,2 02% , Bl _—__BE-_"-- I __-Z-ZC W-ZZ2 bp3: —o %%
0,0 0,0 BT
2024 2024 2024 2024 2024 2024 | ------- :
Arsitektur Film DKV Perhotelan Akuntansi Manajemen
Prestasi Non Akademik Tingkat Internasional (Fak.Teknik & Informatika) Prestasi Non Akademik Tingkat Internasional (Fak.llmu Komunikasi)
0,5 50 :
0,4 i =NAI
RI NAI (%) 3,5 RI NAI (%)
0,3 3,0
0,2 2,5
0,2 0-19 0,2% 2,0
1,5
01 —— 1,0 ) PJJ: 1,0
0,0 0,0 0,0 0,5 n
0,0 (e e 0,2%
2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024
Informatika [Sis.Informasilek.Komputer Tek.Fisika | Tek.Elektro PJJIK Jurnalistik llkom




MS (tahun) : Rata-rata Masa Studi Lulusan (tahun).
M) Total jumlah masa studi lulusan dibagi total jumlah
Biro.

Masa Studi lulusan.

Penjaminan
Mutu Internal

Masa Studi — S1

5,4
5’5 P AL AL 46 4 6 4.6 4;7 417 4!8 i
5’0 4,9 D 49 450 450 4,0
4,5 - =. =45
4,0
3,5 == >35
3,0
2,5
2,0
1,5
1,0
0.5 m MS (tahun)
0,0
2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024
PJJIK DKV Film Tek.Elektro | Jurnalistik llkom Manajemen| Arsitektur |Informatika| Akuntansi Sis.Informas| Tek.Fisika Tek.Komput
Masa Studi — S2 Masa Studi — D3 Masa Studi — Profesi (NA)
2,5 - = 225 3,5 ——- S35 1,0 = 10
2,0 3,0 >3,0 08
2,5
1,5 _—— >1,5 2,0 0,6
1,0 :’z = MS (tahun) 0,4 = MS (tahun)
0,5 ’ 0,2
mMS (tahun) e
0,0 0,0 0,0
2024 2024 2024 2024
MMT Mikom Perhotelan PPAr




m) Masa Studiper Fakultas

Penjaminan
Mutu Internal

MS (tahun) : Rata-rata Masa Studi Lulusan (tahun).
Total jumlah masa studi lulusan dibagi total jumlah
lulusan.

Masa Studi (Fak.Seni & Desain)

Masa Studi (Fak.Bisnis)

4,8
5,0 4-6 y
mMS (tahun ’ o . o ____,
(tahun) | 1 45 T
4,0 f----ZIIZIZ
- =4,5 3,5 ! D3:<35
3,0 F::::::::::j
2,5 1 82:525 |
20— -————— B ————— 88— - !
1,5
1,0
0,5 m MS (tahun)
Profesi : 1 0,0
2024 2024 2024 2024 2024
Arsitektur MMT Perhotelan Manajemen Akuntansi
Masa Studi (Fak.Teknik & Informatika—-S1) Masa Studi (Fak.llmu Komunikasi)
5,4
5,5 5,0 5 4,5 46 Fm———— s
5,0 45 e 4.8 <45 !
- =45 | | 4 — 0w @@ W | __ ;
:' __________ 1
T S2:525 |

uMS (tahun)

Tek.Elektro | Informatika Sis.Informasi Tek.Fisika

2024 2024 2024 2024 2024
ek.Kompute

mMS (tahun)

2024
PJJIK

2024
Mikom

2024

Jurnalistik

2024 ‘

llkom




M) Kelulusan Tepat Waktu

Penjaminan
Mutu Internal

Kelulusan Tepat Waktu - S1, S2 & D3

75,0 75%
70,0 — 64,8 63:8 ¢
65,0 60,5
60,0 —
95,0 — 51,3 48,9 478
L —
450 — ’ a1 400 396 e
400 — : : 378 35,0
350 — : 31,3
30,0 — 24,0 P
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Kelulusan Tepat Waktu - Profesi
100,0 = 100%
80.0 PTW (%) : Persentase Kelulusan Tepat Waktu.
’ Jumlah mahasiswa yang lulus tepat waktu
60,0 50.0 (sesuai jenjang program) dibagi jumlah awal
mahasiswa (Mahasiswa baru).
400 ————— ——— PTW (%)
20,0
0,0
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Kelulusan Tepat Waktu per Fakultas

PTW (%) : Persentase Kelulusan Tepat Waktu. Jumlah
mahasiswa yang lulus tepat waktu (sesuai jenjang
program) dibagi jumlah awal mahasiswa (Mahasiswa baru).

Kelulusan Tepat Waktu (Fak.Seni & Desain)

Kelulusan Tepat Waktu (Fak.Bisnis)
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.................................................................................... 75%
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Keberhasilan Studi

Keberhasilan Studi — S1,S2 & D3
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Keberhasilan Studi — Profesi (NA)
100,0 = 100%
PPS (%) : Persentase Keberhasilan Studi.
75,0 Total jumlah mahasiswa yang berhasil
lulus sampai batas akhir masa studi yang
50,0 diperbolehkan dibagi total jumlah awal
1 1 PPS (%) Mahasiswa (Mahasiswa baru)
25,0
Hanya diambil data angkatan terakhir yang
1 0,0 2028 sudah 7 tahun Kuliah (S1), 5 tahun (D3), 3
tahun (S2), dan 1 tahun (Profesi)
‘ PPAr
\
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Keberhasilan Studiper Fakultas

PPS (%) : Persentase Keberhasilan Studi. Total jumlah
mahasiswa yang berhasil lulus sampai batas akhir masa
studi yang diperbolehkan dibagi total jumlah awal
Mahasiswa (Mahasiswa baru)

Keberhasilan Studi (Fak.Seni & Desain)

Kebehasilan Studi (Fak.Bisnis)
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Mahasiswa Drop Out (Teknik)

Mahasiswa Drop Out - Teknik

48,0
42,9
36,0
24,0
MDO (%)
12’0 —— e e e o e e = < 120/0
6,3
0,0
| 2024 | 2024 |
| Tek.Elektro | Tek.Fisika |

MDO (%) : Persentase Mahasiswa yang DO atau Mengundurkan
Diri. Jumlah mahasiswa yang diterima TS-6 dikurangi jumlah
mahasiswa yang masih aktif di TS dikurangi jumlah mahasiswa
yang lulus sampai akhir TS, dibagi jumlah awal mahasiswa yang
diterima TS-6 (Mahasiswa baru)
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Publikasi/Pagelaran/Pameran Mahasiswa Tingkat Internasional

Selama 3 Tahun Terakhir (2021/2022 -2023/2024)

Publikasi Mahasiswa Tingkat Internasional — S1
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Publikasi Mahasiswa Tingkat Internasional — S2 & Profesi
35.0 a4 RI PI (%) : Publikasi/Pagelaran/Pameran Mahasiswa
’ Sroy (sendiri/bersama dosen) Tingkat Internasional. Total
30,0 jumlah publikasi jurnal internasional bereputasi, publikasi
25,0 seminar internasional dan publikasi tulisan di media
20,0 massa internasional selama 3 tahun dibagi total jumlah
15.0 mahasiswa aktif pada tahun ajaran saat ini.
’ RI PI (%)
10,0
5,0
- = I e e e o e - e e o - === 00 _ ___ 2%
0,0
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Internasional
per Fakultas
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Selama 3 Tahun Terakhir (2021/2022 -2023/2024)

Publikasi/Pagelaran/Pameran Mahasiswa Tingkat

RI PI (%) : Publikasi/Pagelaran/Pameran Mahasiswa
(sendiri/bersama dosen) Tingkat Internasional. Total jumlah
publikasi jurnal internasional bereputasi, publikasi seminar
internasional dan publikasi tulisan di media massa internasional
selama 3 tahun dibagi total jumlah mahasiswa aktif pada tahun
ajaran saat ini.

Publikasi/Pagelaran/Pameran Mahasiswa Tingkat Internasional Publikasi/Pagelaran/Pameran Mahasiswa Tingkat Internasional
(Fak.Seni & Desain) (Fak.Bisnis)
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(Fak.Teknik & Informatika) (Fak.llmu Komunikasi)
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Sebaran Persentase Temuan per Kriteria (Prodi)

1000 e R 8%
21,8%

12,3%
80,0% — 13,1%
60,0%
40,0% — 73.1% 75,9% 79,4%
20,0%
0,0%
Sistem Manajemen HSE Operasional HSE Penanganan Situasi Darurat
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HSE/K3L - Akademik

Kendala/ Faktor Penyebabnya :

Sistem Manajemen HSE :

* 66% departemen sudah tersedia HIRARC, namun dari yang tersedia, 36% belum
terupdate HIRARC nya (yang diberikan flag).

* 7 departemen masih belum memiliki HIRARC

Operasional HSE :

* Masih terdapat program studi yang belum memiliki panduan atau SOP tambahan
untuk penggunaan dan pemeliharaan aktivitas atau alat baru.
Biasanya ada di prodi yang memiliki alat/aktivitas yang teridentifikasi bahaya,
seperti TE, TF, Perhotelan, Arsitektur, Film dan DKV

Penanganan Situasi Darurat:

* Adanya tempat atau aktivitas baru di dalam HIRARC memerlukan perhatian
khusus terhadap aspek penanganan darurat, baik penambahan prosedur atau
melalui peningkatan pengetahuan personel dalam hal penanganan keadaan
darurat. Namun, hampir 75% dosen di masing-masing departemen akademik
belum terlibat secara aktif dalam penanganan dan peningkatan pengetahuan
terkait keadaan darurat di area kerja

3
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HIRARC

No Departemen | Tahun
1 Arsitektur 2024
2 DKV 2024
3 Film 2024
4 PPAr 2024
5 Akuntansi 2024
6 Manajemen 2024
7 Perhotelan 2024
8 MMT 2024
9 Ilkom 2024
10 Jurnalistik 2024
11 PHIK 2024
12 Mikom 2024
13 Sis.Informasi 2024
14 Informatika 2024
15 Tek.Komputer 2024
16 Tek.Fisika 2024
17 Tek.Elektro 2024
18 FSD 2024
19 FB 2024
20 F.llkom 2024
21 FTI 2024
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